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Az 6voda neve: Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Cime: 5561 Békésszentandras, Szent Laszl6 utca 54.

Telefonszam: +36-66/218-690

Fenntartonk: Szeged-Csanadi Egyhdzmegye

Cime: 6720 Szeged, Aradi vértanuk tere 2.

Intézményvezetd: Egriné Racz Anita Méria

A hazirend célja, feladata

A hazirend célja, hogy megallapitsa - tobbek kozott - — a gyermeki jogok és kotelességek
gyakorlasanak modjat, — a gyermek 6vodai étrendjével kapcsolatos rendelkezéseket, — az 6vodai
munkarendet, a foglalkozasok/tevékenységek rendjét, az 6voda ¢és helyiségei, berendezési
targyai, eszkdzei ¢és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatdnak rendjét Hazirendiink feladata,
hogy — 0sszhangban az 6voda pedagogiai programjaval, a Koznevelési torvényben foglaltakkal,
valamint az SZMSZ szabalyaival — segitse a Sziiloket az 6vodai ¢életben vald eligazodasban,
tajékozodasban, a helyi szokdsok megértésében, megtanuldsaban.

A Hazirend jogszabalyi hattere:

§ A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC torvény § A nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet

AZ OVODA MUKODESI RENDJE
Nyitvatartas

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.

Szorgalmi id6 (intenziv fejlesztés): szeptember 1-t61 majus 31-ig.
Szent Laszl6 Utcai Ovoda: Napi nyitva tartas: 7:00 - 17:00.
Hunya Ovoda: Napi nyitva tartas: 8:00 - 16:00.

Az 6voda munkarendje

Az 6voda 5 napos (hétfétdl — péntekig) munkarenddel lizemel. Rendezvények esetén a
nyitvatartasi id6t6l valo eltérést az dvodai intézményvezetd-helyettes engedélyezi.
Az 6vodai intézményvezeté-helyettes az 6voda munkaterve alapjan értesiti a sziiloket az év
kozbeni zarva tartasrol, melyek idOpontja a katolikus vallasi linnepekhez ¢€s az orszagos
munkasziineti napokhoz kotott.
> A téli zaras id6pontja: a kardcsonyi tinnephez igazoddan, a tavaszi zards idépontja: a
nagyhéten csiitortok, péntek és hétfo.
> Nyari takaritadsi sziinet: jualius utols6 hete €s augusztus 20. kozott, elére jelzett
id6épontban 5 hét. Ennek id6pontjardl adott év januar 31-ig a sziiloket értesitjiik a félévi

sziil6i értekezleten, faliujsagon ,e-mailben is.



Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartas eljarasrendje

A nagyobb iskolai sziinetek esetén a nevelési év kozben az 6vodai élet zavartalan miikodését
biztositva, de az észszeriiség €s takarékossag jegyében irdsban felmérjiikk a varhatd 1étszamot,

amennyiben lehetséges csoportdsszevonassal tigyeletet biztositunk.
» Az iskolai téli sziinet ideje alatt zarva tartunk.

» Az iskolai 8szi és tavaszi sziinetben az igények eldzetes felmérése alapjan Osszevont

csoportban iizemeliink.

Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi elbéirdsoknak megfeleléen intézménylink nevelési évente 5 munkanap erejéig,
nevelés nélkiilli munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamadra iigyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiilli munkanapokat a neveldtestiileti értekezletre, szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény muikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési fel-
adatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjarol az éves munkatervben, valamint a sziil6i értekezleteken
tajékoztatast kapnak. A szililok 7 nappal, hirdetmény forméjaban (faliajsag, e-mail) is értesitést
napnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti vagy

mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

Kérjiik, hogy a gyermekek reggel 8.00 o6raig érkezzenek be az 6vodaba. Az esetleges ettdl valo
eltérést jelezzék az Ovodapedagogusnak (el6z6 napon) személyesen vagy az oOvoda
telefonszaman: +36-66-218-690.

Kérjiik, hogy a gyermeket az 6t hozo felndtt személyesen adja at, illetve személyesen vigye el a
dolgozd 6vonétdl/dajkatol. Az ovoda a sziildnek atadott gyermekekért nem vallalja a
feleldsséget az esetlegesen bekovetkezett eseménykor, balesetkor. A sziild irasos engedélyével
viheti el a sziilén kivil méds a gyermeket az 6vodabol. Idegennek, vagy 16 éven feliili
személynek csak a sziillok irasbeli kérelme alapjan adhatdo ki a gyermek. 16 éven aluli
személyeknek a gyermek nem adhato ki.

Vilas esetén a birdsagi, vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
ovoda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hianydban az 6voda koteles mindkét sziilé szdmara a

gyermeket kiadni, a sziil6i jogoknak megfelelden.



A nyitvatartasi idon til, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:

» A sziil6 (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitvatartasi idején beliil, legkésébb a
zaras kezdetének idépontjaig elvinni.

» Az oOvoda nyitvatartasi idejét meghaladéan - egy ora iddtartamig -, a gyermek
felligyeletét az dvodaban ovodapedagogus, pedagogiai asszisztens és dajka egylittesen
biztositja.

» Amennyiben a gyerekért nem jonnek az 6voda zarasaig (17.00-ig), hunyai 6voda (16.00-
ig) az ligyeletes 6vond kotelessége eldszor telefonon keresni a sziildt.

Csoportosszevonas szabalyai

Osszevonasra keriilhet sor sziinetben vagy mas rendkiviili esetben, pl. az 6voda jelentds
létszamcsokkenés esetén (nyari élet, iskolai sziinetek) csoport Osszevonassal miikodik.
Szorgalmi id6ben, nevelési oktatdsi iddszak esetén reggel 7.00 o6ratol 7.30-ig, illetve délutan

16.30-tol 17.00 6raig 6sszevont csoportban folyik a gyermekek 6vodai nevelése.
Az 0voda heti rendje, napirendje

1.7.1. Heti rend

A kiilonbozo tevékenységi formak a hét barmely napjan folytathatéak a gyermekek igénye
szerint:
Kiilsé viladg tevékeny megismerése:
» matematikai tartalmu tapasztalatok megismerése,
kornyezetvédelem,
mesélés, verselés,
rajzolas, festésmintazas, kézimunka,

ének, zene, énekes jaték, gyermektanc,

YV V. V V V

mozgas: - mindennapos mozgas,

o tervszerlien szervezett tevékenység heti egy alkalommal csoportonként

> hitre nevelés.
Tervszerlien szervezett mozgas iddpontjat (napjat) a csoportok nevelési év elején egyeztetik, a
tornaszoba zokkenOmentes hasznalataért. Az egész nap folyaman jaték és parhuzamosan

végezhet differencialt tevékenységek.

1.7.2. Napi rend

A gyermekeket 7:00 oratol fogadjuk.



Az 6vodai foglalkozasok idépontja a napi elrendezéssel 815-t61 102-ig terjed6 idészakban van.
Kozben parhuzamosan végezhetd kiilonbozd tevékenységek mesélés, verselés, festés, lelki
percek, rajzolas, kézimunka, énekes jatékok, gyermektanc, terv szerint irdnyitott mozgas és
egész délelott a semmivel sem helyettesithetd jaték. Ekozben a gondozasi teenddkre is nagy
hangsulyt fektetiink (61tozkddés, tizorai). Déleldtt és délutan is, ha az id6 ugy engedi, jaték a

szabadban délutan folyamatos hazabocsatas.



1.7.3. Ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatdasok

» A gyermekek 6vodai nevelése, napkozbeni ellatasa.

Ovodai foglalkozasok.

Logopédiai foglalkozasok.

Fejleszto, felzarkoztato foglalkozasok.

Sajatos nevelési igényl felzarkoztato foglalkozasok.

A gyermekek rendszeres egészségligyi, védonoi felligyelete.

Az 6voda létesitményeinek és eszkozeinek hasznalata.

V V V V V VYV V

Kiilonbozd tehetségfejlesztd foglalkozasok, bibliai foglalkozédsok, sportfoglalkozasok,
gyogytorna foglalkozésok.

1.7.4. Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatisaink

Nevelési évenként a sziilok igényei szerint szervezzilk a kiillonbozd szolgaltatasokat.
Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszerli legyen, vegye figyelembe az 6vodaskoru
sajatossagokat, a napirendbe ugy épiiljon be, hogy ne terhelje tul a gyermeket, és ne zavarja az

ovoda kialakitott tevékenységeit.



AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL ELJARASRENDJE

Az ovodai felvétel eljarasrendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatdl ovodai foglalkozasokon vesz részt. Az dvoda felveheti azt a
gyermeket is, aki harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil betdlti, és mindaddig az
ovodaban maradhat, amig eléri az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget.
Tuljelentkezés esetén elényt élveznek a keresztény hitben elkotelezett csaladok, és azok a
gyermekek, akiknek testvére mar az intézményiinkbe jar.
Tuljelentkezés esetén felvételi bizottsagot kell 1étrehozni melynek tagjai:

» Ovodai intézményvezet6-helyettes,

» NevelOtestiilet egy tagja,

» SZMK elnok.
Az 6vodaba felvett gyermekek orvosi igazoldssal johetnek az elsé napon.
A gyermekek adatai, 6vodai jogviszonyuk megkezdésekor az orszagos KIR adatbazisba
keriilnek regisztralasra, melynek kovetkeztében oktatdsi azonositoszamot (OM azonositot)

kapnak.

Az ovodai beiratkozas

Az dvodai beiratkozas idejét minden évben az illetékes Jarasi Hivatal altal kijelolt idOpontban az
iskolaval azonos idépontban irjuk ki, amelyet plakatokon tesz kozz¢ az o6voda, valamint az
intézmény honlapjan is megtalalhat6d. Beiratkozas eldtt minden évben mod van ra, hogy a leendd
szlilok és gyermekek megismerkedhessenek az 6vodankkal és programunkkal. A beiratkozés a
gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre vonatkoz6 informéciok
rogzitésével. Felvétel betoltott 2,5 éves kortol. A gyermek felvételérél az oOvodai
intézményvezeto dont.

Beiratkozaskor a sziiloket t4jékoztatjuk gyermekiik dvodai csoportba torténd beosztasarol.
Szakértdi Bizottsagi szakvéleménnyel rendelkezd sajatos nevelési igényii gyermekek csoportba
sorolasa a vezetd kompetenciaja a nevelOtestiilet véleménye alapjan.

A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik, ekkor a sziilok tajékoztatasa utan a

gyermekek adatai rogzitésre keriilnek. A sziil6 gyermeke dvodai atvételét barmikor kérheti.



A beiratkozdshoz sziikséges dokumentumok:

» a gyermek nevére kidllitott személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany,
a sziilo személyi azonosito €s lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya,

>
» a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,
» agyermek TAJ kartyaja,

>

az 6voda altal hasznalt ,,Ovodai felvétel iranti kérelem” dokumentum kitdltése.

Az 6voda a kozségbdl és a kornyezd telepiilésekrdl is fogad gyermekeket. Nyitott mindazon
csaladok szamara, akik elfogadva az intézmény szellemiségét, gyermekiiket a Hunyadi Janos
Katolikus Ovodaba kivanjék jaratni.

A felvételrdl vagy az esetleges elutasitdsrol az 6voda irdsban értesiti a sziil6ket. Egyéni igény
szerint az e-mail értesitésre is van lehet6ség, de ebben az esetben is kap a sziil6 irasbeli

értesitést.
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AZ OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE ES A BEISKOLAZAS
ELJARAS RENDJE

Az ovodai elhelyezés megsziinése
Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

» ha a sziil6 jelzi, hogy gyermekét mas intézménybe kivanja beiratni (a gyermeket masik
ovoda atvette, az atvétel napjan),

» ha a gyermeket felvették az iskoléba, a nevelési év utolso napjan,

» ha a gyermek tankoteles, akkor a sziild 5 napon beliil koteles gyermekét egy fogadd
ovodaba beiratni, valamint megsziinik a gyermek 6vodai elhelyezése, ha nem jelzi az
6vodabol vald tavolmaradéasat 10 igazolatlan nap, illetve a sziilo kétszeri irasban torténd
felszolitasa utan.

» az 6voda jogutdd nélkiil sziinik meg.
Beiskolazas eljarasrendje

A tankotelezettség kezdete
Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatdsban részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni.

» A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdédik. A
tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa. A gyermek iskoldba lépéséhez sziikséges
fejlettségi jellemz6it az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak kiadasarol szolo
kormanyrendelet hatarozza meg.

» A sziilé kérelmére a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az
iskolakezdés évében janudr 15-ig nyljthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha a
szakért6i bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allé hataridd eldtt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i
kérelem benytjtasara nincs sziikség.

» Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott

megkezdje tankotelezettségének teljesitését.
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» A gyermek iskolaba 1épéséhez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabol a sziild is

kezdeményezhet szakértdi bizottsagi vizsgalatot.

KOTELEZO OVODAI NEVELES

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betdlti, a nevelési év
kezdé napjatol legalabb napi négy oéraban ovodai foglalkozason vesz részt a Nkt. 8.§.
(2) bekezdése alapjan.

A gyermekek egyéni fejlédési iitemét az 6vondk folyamatosan mérik és a gyermek egyéni
fejlddési naplojaban rogzitik.

A felmérések eredményeirdl, a megfigyelések tapasztalatairdl a sziiloket fogadoora keretében

tajékoztatjuk.

Hianyzas (mulasztas) a kotelezo ovodai foglalkozasokrol

Felmentés

Az egyhazi fenntartdsu intézmények esetében a fenntart6d — a sziilé kérelmére és az 6vodavezetd,
valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, a 4. életév
betoltéséig felmentést adhat a kiotelezé ovodai nevelésben valé részvétel alol, ha a gyermek
csaladi kortilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja a Nkt. 8.§.
(2) bekezdése alapjan. A kérelem beadasanak idopontja targyév majus 25. napjaig.

Négyéves kortol a gyermek, napi négy 6rdban koteles 6vodai nevelésben részt venni. (Négyéves

kortol nincs felmentési lehetdség!)

A kotelezo ovodaztatasban részt vevo gvermek hianyzasa az ovodabol

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztas igazolasa minden Ovodakdteles gyermekre egyforman kotelezo, akit nem
mentettek fel az 6vodakéotelezettség alol, akar négy érat, akar tobbet tartozkodik az 6vodaban.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

» a szl irasbeli kérelmére a gyermek a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapotta tavolmaradasra (intézményiinkben a sziill6 félévente 5 napot igazolhat
gyermeke tavolmaradasanak igazolasara),

> agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

> a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba
jarasi kotelezettségének eleget tenni. [20/2012. EMMI rendelet 51. § (2)]
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Az igazolatlan hianyzas biintetési fokozatai

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ot nap hianyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetéen a gyermekjoléti szolgdlat, az dvoda, haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket,
veszélyeztetd €s az igazolatlan hianyzast kivaltdé helyzet megsziintetésével, a gyermek ovodaba

jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Tizenegy nap hianyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az Ovodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda vezetdje a

mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot.

Husz nap hianyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az oOvodai nevelésben,
¢s igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben cléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

Az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik 6vodai nevelési nap esetén az 6voda
vezetdjének jelzése alapjan a gyamhatésag - beérkezésétdl szamitott 8 napon belil —
kezdeményezi a  csaladtamogatasi  iligyben eljar6  hatdésagnal a csaladi  potlék

folyositasanak sziineteltetését. /20/2012. EMMI rendelet 51. § (4)]

Szabalysértési eljaras ovodai hianyzas esetén tizenegy nap hiinyzas esetén

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz016 2012. évi II. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosulasahoz
sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben Gsszesen - az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan 6vodai nevelésben részt vevé gyermek esetén - tizenegy nap.

A pénzbirsag legalacsonyabb Osszege — e torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — 6tezer forint,

legmagasabb 0sszege szazotvenezer forint. [2012. évi II. torvény 11. § (1)]
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JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK

Gyermekek jogai

A gyermekek joga, hogy

>

>

a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak,
ovodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgés beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval €letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

a vallasi, vilagnézeti és nemzetiségi hovatartozdsdnak megfeleld nevelésben részesiiljon,
egyhazi kdznevelési intézményben vegye igénybe az 6vodai ellatést.

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleldé nevelésben, oktatasban
részesiiljon.

a csaladja anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes étkezésben részesiiljon.

allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitdcios célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.
személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és a maganélethez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, a joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében, tovabbd nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény
alkalmazottai egészségét, testi ¢épségét, valamint a miivelddéshez valdo jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat.

rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatdsban részesiiljon.

A gyermek személyiségét, jogait tiszteletben kell tartani, védelmet kell szdmara biztositani a

fizikai vagy lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek.

Gyermekek kotelességei

>

>

a jogszabalyok altal meghatarozott életkort6l vegyen részt az évodai nevelésben (ezt a
jogat a sziilei segitségével érvényesitheti),

tartsa tiszteletben hazaja és az 6voda torvényeit, szabalyait, hagyomanyait, tinnepeit és
mindenkor azokhoz méltoan viselkedjen,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

szuro-vago targyakat, vagy mobiltelefont nem hozhat az intézménybe,

¢letkoranak megfeleld szinten elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat

védo ismereteket,
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> tartsa be az 6vodahoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét, ovja, vigyazza az 6voda
értékeit, a szabalyoknak megfelelden kezelje az 6voda jatékait, eszkozeit,
> tartsa tiszteletben az ovoda pedagoégusai, alkalmazottai, és oOvodatarsai emberi
méltosagat.
A gyermekekre, a vallasgyakorlassal osszefiiggésben megallapitott jogok és

kotelezettségek
» a keresztény értékrend megtartasaval eld kell segiteni a hitre nevelés alapjainak

formalasat,

» tiszteletben kell tartani ugyanakkor, a masik sziild, gyermek vallasszabadsagat,

» az intézmény szellemiségébdl adodoan a gyermekek, dolgozok viselkedésének,
megjelenésének, minden megnyilvanulasanak az intézmény értékrendjét kell tiikrozni,

» az 6vodaban a lelki percek keretében vesziink részt gyermekekkel kdzos imaban; a
munkatervben meghatarozott idépontokban latogatunk templomot, szentmisét, (két
alkalom nevelési évenként),

» a munkatervben meghatarozott médon emlékeziink meg az egyhazi tinnepekrdl, jeles
magyar szentekrol,

» katolikus intézménylink dvodajaba az jarhat, aki elfogadja és tiszteletben tartja elveinket

¢s vallasos nevelési programjainkat.

A sziilok jogai
» A szilét megilleti a nevelési intézmény szabad valasztasanak joga.

> Joga, hogy megismerje az intézmény munkatervét, SZMSZ-t, Pedagdgiai programjat,
Hézirendjét.

» Joga, hogy folyamatos tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl. A
gyermek neveléséhez tanacsokat kapjon.

> A sziilld kezdeményezheti az Ovodaszék, Sziil6i Szervezet létrehozasat, részt vehet és

kozremitkddhet annak tevékenységében.

A sziilok kotelessége
» gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges

feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését, segitse gyermeke kdzosségbe valo beilleszkedését, a kdzosségi €let

szabalyainak elsajatitasat,
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» Dbiztositsa gyermeke Ovodai nevelés keretében folyo iskolai életmodra felkészitd
foglalkozasokon valo részvételét,

» rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

» tartsa tiszteletben az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdésagat ¢s

jogait, tiszteletet tanasitson irantuk,

megtegye a szlikséges intézkedést gyermeke jogainak érvényesitésében,

megtartsa az 6voda helységei és az 6vodahoz tartozo teriilet hasznalati rendjét,

erkolcsi-, és anyagi feleldsséggel tartozik az 6vodaban okozott karért,

YV V V VY

katolikus hitre nevelés elveivel azonosuljon.

A sziil6 (torvényes képviselo) koteles elésegiteni

» a koznevelési torvény elOirasai alapjan gyermeke kozosségbe vald beilleszkedése
érdekében is, hogy gyermeke teljesitse kitelességeit, tiszteletben tartsa tarsai és az 6voda
alkalmazottainak jogait, valamint

» a Magyar Koztarsasag Alkotmanyabol kovetkezoleg is, hogy gyermekét jogkovetd
magatartasra nevelje, kiilondsen arra, hogy a gyermek magatartisaval nem sértheti
masok (tarsai, az 6voda alkalmazottai) jogainak érvényesiilését. Mintat kell, hogy adjon
tovabba a gyermekeknek kulturadlt magatartasaval, a kozosségi érintkezés szabalyainak

betartasaval.

A sziil6i kotelesség teljesitésének eljarasrendje gyermeke jogainak érvényre juttatasanak

elosegitésére

» VeIt vagy valos jogsérelem esetén koteles az esetet az illetékes Ovodapedagdgussal
megbesz€lni, ¢s megfeleld intézkedést kérni,

» ha az 6vodapedagogussal folytatott beszélgetés nem vezetett eredményre, vagy ha ugy
itéli meg, hogy a gyermek jogainak érvényesiilése szempontjabol a hozott intézkedés

nem vezetett eredményre, az 6vodavezetéhdz, majd az intézményvezetéhoz fordulhat.
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A CSALAD ES AZ OVODA

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

A gyermekek szeretetteljes, hatékony neveléséhez, fejlesztéséhez a sziilokkel szoros
egylttmiikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre van sziikség. A sziilok barmilyen csaladi vagy
mas jellegli probléma, konfliktus vagy félreértés esetén bizalommal forduljanak az 6vondkhoz,
az 6vodai intézményvezetohoz.

A sziiloknek lehetdségiik van az ovodaban folyd neveldé munkardl, az 6voda Pedagodgiai
programjardl tajékozodni. Ennek foérumai a sziildi beszélgetések, értekezletek, fogadoorak, nyilt
napok ¢és a kozds rendezvények. A Pedagodgiai program elérhetd az o6voda folyoson,
megtekintésére itt van lehetdség. Az erre valo igényt az dvodai intézményvezetd felé fejezhetik
ki, aki rendelkezésre bocsatja és szlikség esetén magyarazattal szolgal.

Sziikséges, hogy a sziilok rendszeresen kisérjék figyelemmel gyermekiik csoportjanak
faligjsagjat. A sziildi kozosség képviseldi e-mail formajaban is tdjékoztatjak a sziildtarsakat. Az
intézmény honlapjardl is folyamatosan informdlodhatnak a sziildk az 6vodai életlinkrdl.

A sziil6 tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkéjat segité alkalmazottak a nevel6i-oktatdi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato

személynek szamit.

Az 6vodankba jaro gyermekeket katolikus szellemiségben neveljiik.

Toreksziink arra, hogy benniik a szeretd Istenrdl alkotott kép alakuljon ki. Arra neveljiik dket,
hogy tiszteljék a felndtteket, szeressék és fogadjdk el tarsaik egyéniségét, tudjak kifejezni
magukat, de legyenek képesek az alkalmazkodasra is. Az esetleges konfliktusaikat erkolcsileg
elfogadhaté modon oldjdk meg. Elvarjuk, hogy ezen tdrekvéseinket otthon is erdsitsék
gyermekeikben a sziilok.

A nagyobb iinnepek alkalmaval (pl. kardcsony, husvét) dovoddsainknak lehetdségiik van
csaladjukkal egyiitt templomlatogatisra. A kiscsoportosoknak javasoljuk, a ko&zépsd
csoportosoktol kérjiik, a nagycsoportosoktol elvarjuk az iinnepi szentmisén valo részvételt.
Gyermekvédelmi iligyben a csoportos ovondkkel, az intézmény gyermekvédelmi feleldsével,

illetve a vezet6vel lehet felvenni a kapcsolatot.

17



Az 6voda hagyomanyai

Egyhazi és hagyomdnyos linnepeket tartunk az 6voddban. Sziiret, allatok vilagnapja (Assisi
Szent Ferenc) Szent Erzsébet, Szent Marton hagyomdnyok, advent, Mikulas, karacsony-
betlehemezés, husvét, plinkosd, okt. 23., marc. 15., foldnapi viragiiltetés, farsang, anyak napja,
ballagas, gyermeknap-hét, egészségnap, csaladi-€s sport délutan, nemzeti dsszetartozas napja.
Mar hagyomany 6vodankban kézmiives délutan szervezése, adventi kézmiives délutan, husvéti
kézmiives délutan.

Kulturalis program lehetdségek:

Szinhazi-vagy babeldadasok, kiallitasok, konyvtarlatogatas, ovi-mozi eléadasok, Koros-Maros

Allatpark latogatas, Szarvasi Arborétum és Mini-Magyarorszag latogatas.

Tovabbi hagyomanyok

» Nagyon j6 hagyomany mar, hogy hetente zoldség-és gylimolcsnap van az 6vodaban. Ez
jol szolgélja az egészséges taplalkozas megalapozasat. Kérjiik a sziildket minden héten 2
szem zOldséget vagy gyiimolesot kiildjenek gyermekiikkel. Megtanuljak a gyermekek a
fogyasztasukkal kapcsolatos szokdsokat, megtanuljak az Onzetlenséget, hogy
megkinaljdk a sajatjukbdl egymast, és megkostoljak azt a fajtat is, amit esetleg otthon
nem ennének meg.

» Gyermekeinket az id6sek tiszteletére is neveljik, ennek egyik eseménye, amikor
ellatogatunk kozségiink Idések Otthondba, ahol énekkel, mondokazassal, meséléssel és
az 6vodaban készitett kis ajandékkal tessziik viddmabba az otthon lakéinak életét. Evente
négy alaklommal keriil erre sor: 6sz végén, kardcsonykor, farsang végén és a tavasz
soran.

» Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy tiszteljék sziileiket és az 6 idejliket azzal,
ha érkeznek értiik, jatékukat a helyére téve elkdszonjenek tarsaiktol, 6vondjiiktdl és ne
varakoztassak sziileiket. Nem mindig konnyli ez a gyermek jaték utdni vagyaval
szemben, de kérjiik, ne engedjék vissza gyermekiiket jatszani. KésObbi nem kivanatos

szokast eldzhetiink meg a kovetkezetlenségiikkel.
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Kapcsolattartas, egyiittmiikodés, véleménynyilvanitas lehetoségei

A napi kapcsolattartas

Csak rovid ténykozlésre ad lehetdséget. Kérjiik a sziiléket, hogy ilyenkor ne vonjak el az
ovodapedagogus figyelmét a gyerekektdl, mert ez balesetet idézhet eld és zavarja a nevelés-

oktatas folyamatat.

Sziiléi forumok:
» Sziil6i értekezletek évente haromszor (év elején és félévkor és év végén)
» Sziil6i Munkakozosségi értekezletek - A sziiloknek lehetdségiik van és igényeljik is,
hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka kialakitdsdban otleteikkel, javaslataikkal részt
vegyenek és megfeleld forumokon hangot is adjanak.

» Nyilt napok, kézmiives délutanok

A\

K06z06s rendezvények

» Fogado6 orak — a sziilok igényei szerint elére egyeztetett idépontban szervezhetok.

» Az 6vodaban dolgozd 6vodapedagogusok a sziilével tortént elore egyeztetett
idépontban, fogaddorat tartanak januar-februar hénapban.

» Az iskoldba késziild gyermekek sziilei részére az intézményvezetdjével és a
leendd tanitd nénivel kiilon egyeztetés alapjan sziiloi értekezletet tartunk. A
fogaddora idépontjat a sziilék szdmara jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni az
ovoda épiiletében.

» Sziil6i Munkakdzosségben valo aktiv részvétel.

Kérjiik, hogy gyermekiikkel kapcsolatos informéciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat
ovonoitdl, illetve az 6vodavezetdtdl keérjenek! Az dvondvel vald beszélgetésre olyan idépontot
keressenek, amikor nem zavarjak a gyermekekkel valod tevékenységeket, nem vonjak el az
6vonot a csoporttol.

Mas gyermekét az Ovoda teriiletén egy sziild sem nevelheti, vonhatja feleldsségre. Esetleges
konfliktusokat ne durvasadggal oldjanak meg, hanem keressék fel az 6vondt vagy az 6vodavezetd

¢s beszéljek meg a problémakat.
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PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN

A szervezett, valamint a parhuzamosan végezhetd differencialt tevékenységek az oOvoda

Pedagobgiai programjaban meghatarozott modon zajlanak.

Kiilon programok

Ovodai nevelésiink épit a keresztény értékekre, néphagyomanyokra és atorokiti azokat a
gyermek targyi, €rtelmi, szellemi és lelki vilagaba, azokat a szolgaltatasokat tudjuk nyujtani,
amelyek ezeket az értékeket erdsitik.

Minden évben lehetdséget adunk kiilon programokra (pl. szinhaz, kirandulés).

Az intézményen kiviili rendezvények
Ko6z06s kiranduldsok, tanulményi sétdk alkalméval egy-egy csoport két dvondjével és dajkdjaval

vehet részt.

A délutani pihenés
Ovodankban a gyermekek agynemiis fektetén toltik a délutdni pihenés idejét. Torolkozordl,

agynemurol, pizsamardl, annak cseréjérdl, mosasarol a sziilok gondoskodnak.

A beszoktatas, befogadas rendje

Ovodankban a sziilok akkor vehetik igénybe gyermekiik szamara az 6vodai ellatast, ha a
gyermek 3. életévét betOltotte, szobatiszta és orvos altal igazoltan semmilyen fert6z6
betegségben nem szenved.

A gyermek életében nagy valtozast jelent az dOvodéaba keriilés, dvodankban biztositjuk a
gyermekek szamara a legfontosabbat, a szeretetteljes, biztonsdgos kornyezetet. A beszoktatast a

gyermek egyéniségét figyelembe véve szervezziik, ahhoz alkalmazkodunk.

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében
» A sziilé gyermekét atoltoztetés utan az 6vondnek/dajkanak adja at.
» A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.
» Délutani udvari élet esetén kérjiikk, hogy a sziild6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at

gyermekét, és csak ezutdn tdvozzanak el az 6vodabol.
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» Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek ki az udvarra, illetve
be a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

» Kérjik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

» Kérjik a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos ovodapedagogusoknak, hogy betegség vagy

baleset estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

Az 6vodas gyermek értékelésének rendje

A gyermek értékelését az ovodapedagogusok folyamatosan végzik a gyermekfejlodési kérddiv
alapjan. A gyermek fejlodésének nyomon kovetése az Ovikréta rendszerben rogzitésre kertiil,
tovabba tartalmazza a gyermek anamnézisét, (melyet csaladlatogatasok keretében, interju
alkalmazasaval fektetiink fel); a csaladlatogatasok tapasztalatait; a befogadas jellemzdit; a
szokasrend elsajatitdsdnak szintjét; a gyermekek értelmi, szocialis és testi fejlddésének haladasi
iitemét; a csaladban tortént valtozasokat; a gyermekek egyéni fejlesztésének sziikséges teriileteit,

modszereit; a tehetséggondozas és felzarkoztatas feladatait.

Kiterjed a gyermek viselkedésére, szokasaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi képességeinek,
készségeinek fejlodésére. Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat és tarsai nyugalma,
fejlodése érdekében elkeriilhetetlen az elmarasztalds. A gyermekek értékelése kizardlag a
sziileikre tartozik, amir6l folyamatosan tdjékoztatast kapnak. Fogadoorak alkalmaval

tajékozodhatnak a sziilok a feljegyzések tartalmardl félévenként, indokolt esetben tobbszor is.

7.1.1. Az évodaban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formai

Ovodéankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére. A keresztény
értékrendet er0sit0, batoritd nevelés, az erdszakmentes kommunikacid elveit alkalmazzuk. A
jutalmazés, a ,,j0” megerOsitésére szolgal. A gyermek fejléddését mindig onmagdhoz, sajat

teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:
» szobeli dicséret négyszemkozt,
» szobeli dicséret a csoporttarsak elétt,

» szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében,
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» rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek masolatanak kifliggesztése
a csoportszobaban, falitijsagon,

» simogatas, O0lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,

» csoport kozosségét érintéen: mesélés, ovi-mozi nézés, diafilmnézés, jaték, tanc,

zenehallgatas.

7.1.2. Az ovodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

A negativ tartalma értékelés (biintetés) célja az clmarasztalason €s visszatartdson tul, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatds. Alkalmazasat kizarolag pedagdgiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.
A biintetés formai:

» rosszalld tekintet, elutasitd gesztus,
szobeli figyelmeztetés,

hatarozott tiltas,

YV V V

letiltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbesz¢lés,

bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltés,

mas tevékenységbe vald athelyezés,

bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas,

YV V VYV V

a szllo jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicséré és fegyelmezo intézkedések elvei
» kovetkezetesség,
» rendszeresség,
» minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb forma
alkalmazasa.
Torekveéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziildk otthon is

erdsitsék gyermekeikben.
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A GYERMEKEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN

A gyermekeknek az Ovodaban hdromszori étkezést biztositunk (tizorai, ebéd, uzsonna).
Otthonrdl kiilon ételt hozni tilos. Ez alol kivétel az egyes gyermekek ételallergidja, (mely esetén
az 6voda szakorvosi igazolast kér a szilil6tol), valamint a sziiletésnapi és névnapi kinalas.

A szil6 a gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dijat utdlag, a hirdetésben kézzétett
id6épontban kell befizetni. A sziilo kotelessége, hogy a megjelolt napokon a gyermeke téritési
dijat - hianyzas esetén is - befizesse.

Az étkezés befizetési rendje:

Az étkezési téritési dijat havonta, az elére meghatarozott napokon kell befizetni. Az étkezések
téritési dijanak befizetési idopontjardl az iskola a honlapjan, illetve kifliggesztett hirdetéseken
keresztiil ad felvilagositast.

A Dbefizetési napon déleldtt 7:30-12:00 és délutan 13:00-16:00 o6ra kozott lehet személyesen
befizetni a vezet6i iroddban az étkezési dijat. Potbefizetési lehetdséget a kovetkezd napon
ugyanezekben az ordkban biztositunk. Az étkezési dijak banki atutaldssal torténd rendezésére is
modot biztositunk.

A hianyzas miatti lemondas a kovetkezd befizetéskor irhatd jova. Az ebédet minden nap 9:00
oraig lehet megrendelni, illetve lemondani 1 nappal az adott nap elott. Az étkezés igénylésének
vagy lemondasanak bejelentésére az 6voda telefonszdmat hasznaljak: 06-66-218-690.

Hidnyzas esetén a masnapi étkezés lemondaséra el6z6 nap 9:00-ig van lehetdség.

Az étkezési téritési dij megallapitasa a mindenkori szolgaltatoval kotott szerzodés, valamint az

érvényben 1€v6 jogszabaly alapjan torténik.

A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol jogszabaly 1997. évi XXXI. torvény 21/B.

§ (1) alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani:

@) ... 6vodai nevelésben részesiilo gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
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ad) olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi jévedelem
osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval és
tarsadalombiztositdasi jarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol sz616 kormanyrendeletben foglaltak
szerint kell igazolni.

A gyermek lakohelye szerint illetékes Onkormanyzat, illetve - ha a gyermek nem allami
fenntartast nevelési intézményben részesiil étkezésben - a nevelési intézmény vezetdje - a nem
allami fenntartd altal megallapitott szabalyok keretei kozott - a gyermek egyéni raszorultsaga

alapjan tovabbi gyermekenkénti kedvezményt allapithat meg.

Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendije

A sziil6 a gyermek specidlis étrendjének sziikségességét szakorvosi nyilatkozattal igazolja.

Ha a szervezett étkeztetés keretein belill az étel beszerzése nem megoldhat6, a diétara szorulo
otthonédban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

A sziilé az ételt névvel ellatott, jol zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az
intézménybe.

Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel megfeleld homérsékleten torténd tarolasat. Az
ételt jellegének megfelel6 hdmérsékleten kell kiszolgalni.

A sziil§ a feltételeket tudomasul veszi, a felelosséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.
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A GYERMEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK

A tavolmaradas bejelentése, igazolasok

Kérjiik a sziiléket, hogy gyermekiik barmilyen tdvolmaradasat sziveskedjenek bejelenteni a +36-
66/218-690-¢s telefonszamon. Jelezni kell tovabba a hianyzas varhat6 idGtartamat is.

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat!

A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje

Intézményiink mitkodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani.

» A gyermekek o6vodaba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége feldl.

» Az O6voddban megbetegedd ladzas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb iddn beliil haza kell vinnie.

» A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma, cukorbetegség stb.) alapjan adhatd be az 6vodaban. Egyéb
(gyogyszerek, homeopatias készitmények, tedk, gyiimodlcslevek, kozmetikai szerek,
orrcsepp, szemcsepp) nem.

» Napvédelem érdekében meghatarozott modon naptej hasznalata és tarolasa
engedélyezett.

> Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozé gyermeket a sajat, ¢és
Ovodastarsai  egészségének védelmében nem fogadhatunk Ilyen esetben az
o6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

» Betegség utan az dvodapedagogus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany napot
(mettél-meddig) volt beteg.

» Fert6z6 gyermekbetegség esetén (baranyhimld, skarlat, fejtetii stb.), az 6vodat azonnal
értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv
intézkedések miatt (Fokozott eldvigyazatossag, fertétlenités, véddoltas miatt).

» Az ovoda a gyermek fejtetvessége esetén — az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

» A csaladban el6forduld ferté6z6 betegségekrdl az o6vodai gyermekkozosség érdekében

haladéktalanul tajékoztassak a sziilok az 6vodat!
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Hianyzas utan a gyermekek szdmara étkezést csak akkor tud az 6voda biztositani, ha a
sziilok el6z6 nap legkésébb 9:00 oraig jelezték. Ellenkezd esetben a hianyzast kovetd
napon a gyermeknek étkezést nem tudunk biztositani, tehat ebéd el6tt 11. 30-kor haza

kell 6t vinni, és a tizorairol is a sziilé gondoskodik.

Védo-ovo eloirasok

Az ovodaba jardo gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat az ovodat ellato

védono biztositja.

A védo, ovo intézkedéseket a gyermekeknek és sziileiknek, az 6vodapedagdgusoknak és a

nevelémunkat segitd alkalmazottaknak az 6voddban val6 tartozkodas sordn meg kell tartaniuk.

A gyermekek altal betartandé védo, 0vé eldirasok

9.3.1.
>

V V.V V V V VY

9.3.2.

YV V. V V V V

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolk6zo hasznalata,

étkezésekkor a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa,
szomjusag csillapitasara tiszta viz rendszeres kinalasa
ebéd utani pihenés, alvas,

friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

a csoportszobaban valtocipd hasznalta.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok

a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal,

a csoportszobabdl csak engedéllyel mehet ki,

az udvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat,

az épiiletbdl csak a sziilvel (térvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovodapedagdgusnak/pedagogiai asszisztensnek,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai és lelki bantalmazast, fenyegetést nem

alkalmazhat.
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9.3.3. A gyermekek testi épsége, biztonsdga és egészsége érdekében a sziilok adltal betartando
ovodai eloirasok

» Kérjik a sziiloket, hogy az ovodaban tartozkodasuk ideje alatt sziveskedjenek az
intézményben kialakitott rend betartasat onmagukra nézve is kotelezonek tekinteni (pl.:
az Oltozében ne engedjék gyermekeiket futkdrozni, mert balesetveszélyes; ne engedjék
enni)!

» A gyermekek érdekében, a balesetek elkeriilése miatt, az Ovoda udvaran csak
ovodapedagdgusok/dajka feliigyelete mellett lehet tartozkodni. A sziilok a gyermekiik
atvétele utan az 6voda udvarat a balesetek elkeriilése érdekében jatszotéri tevékenységre
nem hasznalhatjdk. A gyermek sziilgjének torténd atadasa utdn az oOvoda teriiletén
bekovetkezett balesetekért az 6voda nem vallal feleldsséget.

» A gyermekek az dvodaba csak a sziil§ (torvényes képviseld) és a nevelési év kezdetén
kitoltott meghatalmazé nyilatkozatban megjelolt személy kiséretében érkezhetnek és
tavozhatnak. Erkezéskor kotelesek a kisér6k a gyermeket megfeleld 6ltozékben az
o6vodapedagdgusnak/dajkanak 4tadni, a kapubol elengedett gyerekért felelosséget nem
tudunk vallalni. Hazamenetelkor a sziilének a gyermek tdvozdsat is jeleznie kell az
6vodapedagdgusnak.

» A sziildknek varatlan esetben lehetdségiik van arra, hogy kiilon meghatalmazzanak
irasban valakit a gyermek elvitelére. Ebben az esetben a meghatalmazas tartalmazza a
meghatalmazott nevét, cimét és személyigazolvanyanak szdmat. Kiilonleges, varatlan
esetben telefonon is kérheti a sziild a gyermek mas személy altal torténd elvitelét, de
kizarélag a csoportos 6vodapedagdgussal tortént egyeztetés utan.

» A sziil6 koteles megadni lakascimét, napkozbeni elérhetéség érdekében telefonszamat.
Adatainak, elérhetdségének valtozéasait haladéktalanul be kell jelenteni a csoportos
ovodapedagogusnak.

» A valofélben 1évo sziilok esetében a gyerek elvitelét, lathatdsat csak birdsagi végzeés
bemutatasa utan korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

» A napkdzben megbetegedett gyermeket - az 6vodapedagogus értesitése utan - a sziild
koteles mieldbb elvinni az 6vodabol, €s csak orvosi igazolassal johet ismét kozosségbe.

» Ne hozzanak olyan eszkozt az 6vodaba, mely balesetet okozhat, ilyenek példaul a szar6-
vago eszkozok, otthonrdl hozott jatékok

» Valtocipdnek papucsot ne hozzanak.

» Nem viselhet az 6vodaba érkezo gyermek karkotot, gylirtit baleset veszélyességiik miatt.
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» A gyermekek ragdgumival, kemény cukorkaval ne érkezzenek az 6vodaba, illetve tarsaik
kinalasara se hozzanak ilyet.

» Mindkét kapu esetében kotelezd a fels6 kapocs hasznédlata. Ezen kapcsokat csak a
felnottek hasznalhatjak.

» A sziilok ellendrizzék a gyermek ruhazatat, hogy semmilyen veszélyes targy (szaro-
vago, gyulékony eszkdz) ne maradjon a zsebiikben.

» A sziilok az 6voda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, WC, 61t6z06).

» Fert0z6 betegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni kell a fert6tlenités miatt.
A fert6z6 betegségben szenved6 gyermeket nem lehet 6vodaba hozni!

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

» a szilo irasbeli kérelmére, amit legkésébb a hianyzast megel6z6 napon atad a gyermeket
neveld ovodapedagdgusnak €s az intézményvezetd engedélyt adott a tdvolmaradésra,

» a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkezé orvosi igazolast
atadta a gyermeket neveld ovodapedagogusnak a felgyogyulast kovetd elsd ovodai
ellatas napjan.

» a gyermek, hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradéasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

9.3.4. A gyermekek testi épsége, biztonsdga és egészsége érdekében az ovodai dolgozok dltal

betartando ovodai eldirasok

» Az ovodapedagogus a gyermeket csak akkor adhatja at idegennek, ha meggy6zddott
minden kétséget kizardan a nyilatkozatban megjeldlt személy személyazonossagarol.

> Ugyelni kell az 6voda kapujanak zarva tartisara és a bejarati ajtd becsukasdra.

> Ovodankban a védénd évente haromszor sziirést végez (tisztasagi és fejtetii elleni)
valamint a nagycsoportosokndl tavasszal (latas, hallas). Fejtetli fert6zottség esetén a
szllé koteles a gyermek hajat megtisztitani, megfeleld fejteti elleni szerrel kezelni, a
serkéket lehtizgalni és tiszta hajjal hozni a gyermeket 6vodaba.

» A gyermekek védelme €s biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése
érdekében az oOvoda egyiittmiikddik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb

szakszolgaltatokkal. A gyermekvédelmi felelds elérhetdsége a falinjsdgon talalhato.
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9.3.5.

YV V V V

A gyertyagyujtast csak felndtt végezheti. A megfeleld ovintézkedések mellett, ha a
csoportbol tavozik, a gyertyat el kell oltani!

Sétak, kirandulasok alkalméval a sor elején, kozepén és végén feln6tt kiséret sziikséges!
Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha ugy
itéljik meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziikség, a sziilot értesitjiik és orvosi
kezelésérdl 6 dont. A baleseti jegyzOkonyvet az 6vodavezetd elkésziti, majd megkiildik a

jogszabalyban rogzitetteknek.

A gyermekek ruhdzata a biztonsdgos ovodai tartozkodds érdekében

A gyermekek ruhdzatat az 6vodaban jellemezze a praktikussag, kényelem, tisztasag,
figyelembe véve az iddjards valtozasait, biztositva a réteges 0ltozkodés lehetdségét. A
gyermek konnyen le és fel tudja venni azt. Sziikséges az esetleges atoltozkodéshez a
csereruha (féleg a kicsiknél).

Unnepélyek alkalméval a gyermekek ruhazata alkalomhoz ill legyen.

Legyen az évodasnak valtocipdje (papucs balesetveszélyes!)

Kérjiik a ruhadarabokat, cip6t jellel ellatni.

Testneveléshez kényelmes polo, rovidnadrag, esetleg dressz, tornazokni, tornacipd,
lehetdleg nem a valtdcipd —textilzsakban. A textilzsakon a jel jol felismerheto legyen.
Kérjiik, hogy a gyermekek holmijat minden esetben a kijelolt helyre tegyék, az 61t6zot
pedig rendben hagyjak maguk utan. A csoportszobaba utcai cipdvel egészségiigyi okok
miatt nem lehet bemenni.

Unnepld ruhat (fekete alj-fehér felsé) csak a ballagas alkalmaval kériink.
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AZ INTEZMENY HASZNALATI RENDJE

Rendkiviili események esetén sziikséges teendk

Intézményiinkben a tliz-és bombariadé esetén a sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és

Miikoédési Szabalyzat tartalmazza.

>

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt
kozvetlen felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézményvezetd értesiti a
fenntartot. Az intézményvezetd akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves munkatervben
rogzitett helyettesitési rend szerinti ligyeletes vezetonek kell eljarni, az évodai csoportot
érintd esetben, a csoportot vezetd 6vodapedagdgust intézkedési kotelezettség terheli.
Rendkiviili esemény (bombariadd, tiiz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kiiiritése a
tlizriado terv szerinti Gitvonalon torténik a renddérség egyidejii értesitésével.

A gyermekek a dolgozok vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem
maradhat, és a rendOrség érkezéséig, oda senki nem Iéphet be. Az épiilet kiliritésének
id6tartamarol, a gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatosag informacidja
alapjan az intézményvezetd vagy akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott
személy dont, a renddrség egyidejli értesitése mellett.

A bombariadordl és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrol
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartot.

A gyermekek biztonsdgos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntartd egyidejli értesitése
mellett, az intézményvezet$ akadalyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott személy
gondoskodik.

Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos
hidnya miatt a hdmérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési napon nem éri el a hlsz
Celsius-fokot, az intézményvezeté a fenntartd egyidejii értesitése mellett rendkiviili
szlinetet rendel el, és a rendkiviili szilinet elrendelésérdl tijékoztatja a sziiloket. A
rendkiviili sziinet id6tartama alatt az intézmény fenntartoja gondoskodik, a sziilok
kérésére a gyermekek feliigyeletérdl és étkeztetésiik megszervezésérol.

Tilos a dohdnyzas és az alkoholfogyasztds az intézményben, valamint az intézményen

kiviil a gyermekek részére szervezett rendezvényeken.
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Az ovoda helyiségeinek és targyainak hasznalata

» Az 6voda helyiségeit, targyait a rendeltetési célnak megfelelden és a napirend szerinti

>

>

>

>

idében — Ovondi/pedagogiai asszisztens vagy dajkai (pl.: mosdo) feliigyelettel -
hasznaljak a gyermekek.

Kérjiik, hogy a beszoktatas idejére és a nyilt napokon, amikor a sziilok is a csoportban
tartozkodnak, sziveskedjenek sajat résziikre is valtocipordl gondoskodni! Az 6voda
tisztasaganak megodrzése érdekében kérjiik, hogy utcai cipdben a sziilok csak a csoport
ajtajaig kisérjék gyermekiiket.

Az 6voda konyhgjaba csak 6vodai dolgoz6 1éphet be, sziilok szamara a belépés TILOS!
Ebéd utan az érintett sziilok gyermekeikre az 6voda bejarati ajtaja eldtt varakozzanak.

A gyermekek az 6vodai jatékokat, eszkozoket nem vihetik haza. Amennyiben mégis igy
torténne, kérjiik a sziiloket, hogy sziveskedjenck azt mieldbb visszajuttatni az
intézménybe!

Az 6voda mellékhelyiségeit csak az 6voda dolgozoi hasznalhatjak.

Az 0vodai élethez nem sziikséges targyak behozatalanak rendje

>
>

A gyermekek 6vodai életéhez nem sziikséges targyak behozatala tilos!

A gyermekeknek az 6vodaban az ékszer viselése nem ajanlott (gytirli, aranylanc, 16gos
fiilbevald), mert balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalodasaért felelésséget nem
vallalunk.

A gyermekek - nem rendszeresen- és az 6vond eldzetes engedélyével behozhatjak
tarsaiknak megmutatni kedvenc jatékukat, de azt a sziilé vagy elviszi, vagy a gyermek
tizorai eldtt az 6ltozoszekrényébe teszi. (Az 6vodapedagdgus beldtdsa szerint).

Az alvéashoz behozott pliissjatékok a délutani pihendig az 61t6z0szekrényben maradnak.
Agressziv jatékra 6sztonzo jatékok behozatala tilos!

Az 6vodaba behozott targyakeért —€rtékhatartol fiiggetlentiil- sem anyagi, sem mas jellegii
felelosséget nem vallalunk.

A gyermekek kozott a mobiltelefon hasznalata minden dolgozd és a csoportban,
ovodaban tartdzkodo sziild szamara is tilos!

Ovodankba jaré gyermekek csak az 6vodapedagogus/dajka feliigyeletével hasznalhatjak
az ovoda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

Az ovoda teriiletére allatokat behozni tilos.
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Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirend

ZARO RENDELKEZESEK
Legitimacios zaradék

A Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda hazirendjét a nevelbtestiilet 2020.
augusztus 24-én elfogadta.

Jelen hézirend az intézmény fenntartdjanak, a Szeged-Csanadi Egyhazmegyének (Szent
Gellért Katolikus Iskolai Fohatosagnak) a jovahagyasaval 1ép hatalyba és a jovahagyast

kovetden bevezetésre keriil, ezzel az ezt megel6z6 hazirend érvénytelenné valik.

A hazirend feliilvizsgadlata és modositasa
A Hazirend feliilvizsgalata és modositasa automatikusan sziikségessé valik, ha azt jogszabalyi
valtozasok eldirjak, indokoljak.

A hazirendben foglaltak megvaldsulasat a nevelGtestiilet folyamatosan feliilvizsgalja.

A hézirend moddositasat kezdeményezheti:
e a fenntarto,
e anevelOtestiilet,
e az intézmény vezetdje,
o sziildi kozosség.

Modosités csak a neveldtestiilet elfogadasaval és a fenntartd jovahagyaséaval lehetséges.

A hazirend nyilvanossagra hozatala
Az intézmény hazirendje nyilvanos, minden érdekl6dd szamara elérhetd, megtekinthetd.
Egy-egy példanya a kovetkezd helyeken talalhaté meg:

e az intézmény fenntartdjanal

e az intézmény vezetdjénél

e azigazgatohelyettesi iroddban

e az intézmény irattardban

e az intézmény konyvtaradban (a sziilok helyben olvaséssal, a kdnyvtar nyitvatartasi

ideje alatt szabadon megtekinthetik).

e az intézmény 6vodai neveldi szobajaban

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra hozzuk.
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Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirend

A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének atadjuk. Erdemi valtozas esetén arrdl a

sziiloket tajékoztatjuk.

A hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A hazirend ismeretének hiinya nem mentesit annak betartasa alol.

Békésszentandras, 2025. aprilis 28.

Egriné Racz Anita Molnar Imre Zoltan

foigazgato-helyettes, Ovodavezetd foigazgato
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Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirend

Ratifikacios zaradék

Ratifikacids zaradékok

Jegyzokonyv - A nevelétestiilet nyilatkozata

A Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Ovodai Hazirendjét a nevelbtestiilet

2025. aprilis ho 28. napjan tartott értekezletén 100 % aranyban elfogadta.

1. | Egriné Réacz Anita Méria

2. | Fazekas Péterné

3. | Ficzere Renata helyett Csépai Edit

4. | Juhosné Lapatinszki Tiinde

5. | Olah Timea

6. | Toth Julia

7. | Vasadi Laszlo Zoltanné

8. | Virag Katalin
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Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirend

.
Jegyzokonyv

A sziiloi kozosség véleménynyilvanitasa

A Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Ovodai Hazirendjét az intézmény

sziil61 kozossége 2025. év aprilis ho 28. napjan tartott iilésén véleményezési jogat gyakorolta.

Békésszentandras, 2025. aprilis 28.

Sziil6i kozosség képviseldje
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Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirend

1.
Jegyzokonyv
Fenntartoi jovahagyo nyilatkozat

Alairasommal tanasitom, hogy a fenntartd6 dontésre jogosult vezetdje a Hunyadi Janos
Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Ovodai Hazirendjének fenti rendelkezéseivel egyetértek,

azokat jovahagyjom.

Szeged, 2025. €V ..o

fenntart6 képviseldje
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